


 

CURSO EAD 

CAPACITAÇÃO SOBRE A LEI DE LICITAÇÕES – LEI 

14.133/2021 – UMA ABORDAGEM INTEGRAL DO 

MACROPROCESSO DE CONTRATAÇÕES – DA ETAPA 

PREPARATÓRIA À GESTÃO DO CONTRATO, NO 

ÂMBITO MUNICIPAL. 

APRESENTAÇÃO  

A Lei n. 14.133/2021 traz em seu bojo algumas significativas alterações promovidas no regime 

jurídico das licitações e contratações públicas. Muitas dessas mudanças não representaram 

novidades para a Administração Pública federal, visto que retratam a inserção, no texto legal, de 

normativas já aplicadas às contratações efetuadas no âmbito federal e de entendimentos, 

consolidados, do Tribunal de Contas da União (TCU), além de disposições do Regime 

Diferenciando de Contratações (RDC), instituído pela Lei n. 12.462/2011 e de algumas 

disposições do Decreto federal n. 10.024/2019. No entanto, não se pode dizer o mesmo para 

esfera municipal, uma vez que as exigências contempladas na Nova Lei de Licitações trazem 

consigo a necessidade, para muitos dos municípios, de uma verdadeira revolução na sua 

estrutura de contratações.  

A instituição da governança nas contratações se impõe e requer uma sensível mudança nas 

estruturas, nos fluxos e na atuação dos atores envolvidos, quais sejam, os responsáveis pela 

preparação e condução dos certames, pelos processos de contratação direta, incluindo aqueles 

que atuam na gestão e fiscalização dos contratos. As alterações implicam a necessidade de 

capacitação específica dos mencionados atores, de modo a lhes proporcionar segurança jurídica 

para o desempenho de suas atividades.     

PÚBLICO-ALVO  

O curso proposto é voltado às contratações realizadas no âmbito municipal e é indicado para 

agentes públicos que atuam em qualquer uma das etapas do processo de contratações públicas, 

porquanto, parte da premissa de que os agentes públicos responsáveis pelas contratações 

devem conhecer todo o macroprocesso de contratações, o qual parte dos Estudos Técnicos 

Preliminares (ETP), pela elaboração Termo de Referência (TR), pesquisa de preços, incluindo 

as atuações da assessoria jurídica e do controle interno, que caracterizam a fase preparatória; 



 

segue pela condução de processos de licitações, dispensas e inexigibilidades, que constituem a 

fase de seleção e culmina com as atividades de gestão e fiscalização dos contratos celebrados, 

atos inerentes à fase contratual.  

OBJETIVO GERAL 

O presente curso visa proporcionar aos agentes públicos capacitados, que atuam na seara das 

contratações, por meio de licitações, dispensas e inexigibilidades, condições para conhecer, 

discutir e aplicar o novo regime jurídico das licitações e contratações públicas, trazido pela Lei 

n.º 14.133/2021, com destaque paras as normativas federais que podem ser aplicadas pelos 

municípios ou servir-lhes de parâmetros na elaboração de suas próprias normativas.  

METODOLOGIA 

Aulas gravadas expositivas, online, oral e dialogada, com apresentação de slides, de situações 

concretas, voltadas para a realidade municipal, para serem debatidas à luz do ordenamento 

jurídico vigente, doutrina especializada e de decisões das cortes de contas. Horas de atividades 

complementares, para fixação de conteúdo.  

PALESTRANTE 

 

Lucimara Coimbra  

Advogada. Consultora e Palestrante. Mestra em Planejamento e 

Governança Pública. Atuação na área de Governança nas Contratações e 

Contratações Públicas Sustentáveis. Experiência de mais de 30 anos na 

área pública, com ênfase na área municipal. Especialista em Direito 

Administrativo. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

MÓDULO 1 - NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

• Considerações gerais sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos – NLLC e sua vigência 

e aplicação aos municípios, com destaque das ressalvas àqueles que possuem menos 

de 20 mil habitantes; 



 

• A licitação – conceito, finalidades (objetivos) e princípios 

• Modalidades (concorrência, pregão, concurso, leilão, diálogo competitivo) 

• A relevância da governança e do planejamento nas contratações e seus artefatos 

(PCA, ETP, TR e editais)  

• Pesquisa de Mercado – formação do orçamento estimado e orçamento sigiloso – 

Considerações sobre a Instrução Normativa SEGES n.º 65/2021. 

• Agentes públicos, agentes de contratação, pregoeiro, comissão de licitação 

• Segregação de funções 

• Rito Procedimental. Fases da Licitação. 

• Fase de julgamento e principais alterações 

• Modos de Disputa 

• Critérios de Julgamento (menor preço ou maior desconto, melhor técnica ou conteúdo 

artístico, técnica e preço, maior retorno econômico). 

• Habilitação 

• Homologação e Adjudicação  

• Recursos Administrativos, Impugnações e esclarecimentos. 

• Assessoria Jurídica – casos de dispensa de análise jurídica prévia e pareceres 

referenciais 

• Portal Nacional de Contratações Públicas – considerações sobre a obrigatoriedade de 

publicação  

• Procedimentos auxiliares: Sistema de Registro de Preços, Credenciamento, Pré-

qualificação, PMI, Registro Cadastral). 

 

MÓDULO 2 - CONTRATAÇÕES DIRETAS  

• Dispensa de licitação – enfoque mais aprofundado na dispensa por valor e emergencial 

• Inexigibilidade de licitação – enfoque mais aprofundado na inviabilidade de competição 

pela notória especialização 

• Instrução do processo de contratação direta  



 

 

MÓDULO 3 – A GESTÃO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

• Contratos administrativos – conceito, prerrogativas, cláusulas necessárias; 

• Formalização dos Contratos Administrativos 

• Alterações dos Contratos – quantitativas e qualitativas 

• Duração dos Contratos – contrato por escopo e por prazo – prorrogação contratual; 

• Extinção dos Contratos 

• Execução e inexecução – consequências 

• Sanções e processo sancionatório 

• A atuação dos Gestores e Fiscais dos Contratos – Regulamentação e definição das 

atuações. 

 

 

CARGA HORÁRIA: 20 HORAS 

sendo 14 horas de aulas gravadas e 6 horas de atividades complementares. 
 

 

 

INVESTIMENTO 

R$ 2.980,00 (Dois mil, novecentos e oitenta reais.)  

O que inclui: 

✓ Acesso ao programa Online Completo; 

✓ Material digital; 

✓ Acervo JML digital de e-books; 

✓ Certificado Digital. 

ORIENTAÇÕES PARA A INSCRIÇÃO E PAGAMENTO 

A inscrição deverá ser efetuada pelo telefone (41) 3595-9999, ou no portal da JML 

(portal.jmlgrupo.com.br); e o respectivo pagamento em nome de Mendes & Lopes Pesquisa, 

Treinamento e Eventos Ltda., CNPJ nº 07.777.721/0001-51 – Banco: 

Caixa Econômica Federal: Agência: 0997 - Op: 003 - C/C 161 – 5 

https://portal.jmlgrupo.com.br/


 

 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL PARA INSCRIÇÃO 

CERTIDÕES: Acesse o link para obter as certidões negativas atualizadas e outros documentos 

necessários para elaboração do processo de contratação. 
 

 

Estamos também disponíveis através da Central de Relacionamento JML: fone (41) 3595 9999 

de segunda à sexta – das 8h30min às 12h e das 13h30min às 18h00min (horário de Brasília) ou 

pelo portal: www.jmlgrupo.com.br > opção: Central de Relacionamento JML.  

 

 

CENTRAL DE RELACIONAMENTO JML 

41 3595.9999 / WhatsApp 41 98798-2253 

portal.jmlgrupo.com.br  

 

 

https://jmlgrupo.com.br/certidoes-negativas/
http://www.jmlgrupo.com.br/
https://portal.jmlgrupo.com.br/

